
  Verslag activiteiten RISDAC 

 
De kernactiviteiten van onze lokale kerkgemeente RISDAC bevindt zich in ons Strategisch 
Plan voor de komende twee jaar. 
In het Strategisch Plan focussen we op onze Missie (aandacht naar de noden van de mensen 
en het maken van discipelen in de buurt van de gemeente) en de Visie (we richten ons op 
een internationale gemeenschap van Zevende daags adventisten van alle culturen die 
toegewijd en gepassioneerd zijn over God en in liefde willen dienen om onze missie te 
helpen volbrengen).  
Om de Missie en Visie zo goed mogelijk te kunnen uitvoeren zijn er drie doelstellingen in het 
Strategisch Plan opgenomen, nl.: 

1) Connect (Outreach) 
2) Inspire (Educatie) 
3) Change (Zorg & Liefde) 

Doelstelling 1: Connect (Outreach) 

Ons doel is hulp en begeleiding te bieden aan alle leden en buren (gezinnen en 
alleenstaanden) van de Rotterdam International Church. Hulp in de vorm van de 
(basis)behoeften (d.w.z. voedsel, kleding) en counseling door mensen te bezoeken en te 
vertellen over de leringen van Jezus Christus en om vertrouwen met elkaar op te bouwen. 
De Departementen in onze gemeente die onderdeel uit maken van deze doelstelling zijn de 
afdelingen Persoonlijke bediening, Community Services, Diaken en ADRA. Deze 
Departementen vormen wat wij noemen de Cluster, Connect. 
Het jaar 2025 is begonnen met 10 dagen van gebed, welke door alle zusterkerken wereld op 
hetzelfde tijdstip gehouden werd.  
In februari werd er gecombineerd een Gebed en Ontbijt sessie georganiseerd voordat de 
officiële sabbatdienst begon. In deze maand werd ook op een sabbatmiddag een workshop 
evenement gehouden met het opmeten en noteren van de bloeddruk van de aanwezige 
leden.  
De afdeling Community Services, samen met ADRA zijn volop bezig met het inzamelen van 
kledingstukken voor de minder bedeelden. Een belangrijke taak van de afdeling is ook het 
maandelijks uitdelen van voedselpakketten voor leden en mensen in de buurt die het nodig 
hebben.  
Onze afdeling Community Service heeft in samenwerking met de ADRA en Each One Reach 
One het hele jaar door boodschappen gedoneerd aan verschillende mensen in grote nood. 

Doelstelling 2: Inspire (Educatie) 

Ons doel is om te investeren in elk kerklid (en bezoeker) op hun niveau (geestelijke gaven) 
over de Jezus-methode van discipelschap en het discipelschap van onkerkelijken te leren en 
toe te passen. Belangrijk voor het kerklid en bezoeker is om te focussen op het ontwikkelen 
van een persoonlijke gebedsbediening en de betekenis van trouw rentmeesterschap beter te 
begrijpen. 



Een belangrijk kernpunt van de Cluster Inspire is om de leden in de gemeente te inspireren 
door middel van educatie of onderwijs.  
Om het geloof in God en de Bijbel te blijven houden, verdiepen en te versterken is het 
belangrijk om aan je educatie te blijven ontwikkelen. Jezelf van binnen voor te bereiden om 
anderen buiten de gemeente te inspireren. Binnen deze Cluster vervullen de afdeling 
Muziek, Sabbat School, Media en Gezondheid een belangrijke taak binnen de gemeente.  
De afdeling Muziek houdt samen met de Praise teams inspirerende sabbatdiensten, nadat in 
de sabbatschoolklassen de nodige lesstudie en discussies heeft plaatsgevonden. 
De afdeling Media is tegenwoordig het hart van de diensten op sabbat. Het projecteren 
tijdens de diensten en het begeleiden met livestream opnames tijdens de diensten is heel 
essentieel geworden bij de sabbatdiensten. 
Een belangrijk takkenpakket binnen de afdeling Media is het trainen van de jeugdleden met 
het omgaan met de Sociaal media platforms en het ontwikkelen en stimuleren van digitale 
Evangelisatie binnen de gemeente. De afdeling gezondheid binnen de Cluster Inspire 
inspireert de leden tot het krijgen en het houden van een goede gezondheid. Jezus zei dat 
ons lichaam het huis is van de heilige geest. Hoe om te gaan met jouw lichaamsrust, het 
drinken van genoeg water per dag en het eten van gezonde etensmiddelen, speelt een 
belangrijke rol bij dit onderwijs. Een gezond lichaam en geest versterkt jou geloof in God. 

Jaarlijks wordt er in maart de Global Youth Day georganiseerd, waarin voornamelijk de jeugd 
special naar buiten in de wijk en omgeven gaan om te evangeliseren. Dit jaar zijn de jeugd 
naar twee verschillende verpleeghuizen in de omgeving geweest. 

De afdeling Persoonlijke bediening heeft ook een Bible Bowl evenement georganiseerd voor 
de hele kerk over het boek van Johannes.  

Met het 35e jubileum van de kerkgemeente in maart is er special stilgestaan bij hoe de kerk 
begonnen is en hoe de kerkgemeente zich heeft ontwikkeld over de jaren heen. Uit de 
gemeente zijn er 3 verschillende Churchplants ontstaan. Deze functioneren tot zelfstandige 
kerkgemeenten binnen het Kerkgenootschap van de Zevende-dag Adventisten. 

Doelstelling 3: Change (Zorg & Liefde) 

Ons doel is om continu een groeiende relatie met God, de leden en de buren te ontwikkelen. 
Het is onze manier om onze gemeenschap te bereiken, maar ook om ons te helpen 
veranderen naar Gods evenbeeld. Collectief maar ook als individu.  

In de Cluster Change richten de afdelingen Padvinder, Jeugd, Kinderbediening, en 
Geinspastoraat op de aspecten Zorg & Liefde binnen de gemeente. 

In de Cluster Change is de aandacht gericht op de veranderingen die plaatsvinden in de 
gemeente. De activiteiten die binnen deze Cluster plaatsvinden hebben betrekking op de 
ontwikkeling van de kleine kinderen bij het Kinderpastoraat, de jeugd samen met de 
padvinders en Gezinspastoraat. 



In deze afdelingen wordt de focus gelegd op het doorontwikkelen van het individu vanaf het 
kind zijn tot en met het volwassen zijn. De activiteiten van het kinderpastoraat is gericht 
tijdens de sabbatschool en in de kinderkerk. De jeugdafdeling organiseert twee keer per 
maand bijeenkomsten gericht op het ontplooien en verdiepen in het geloof. Ze organiseren 
ook jeugdkampen voor het versterken van de hechte band met elkaar en voor het 
stimuleren van elkaar in het geloof. 

De afdeling Padvinder organiseerde een middag in april om te gaan flyeren in de omgeving 
van de kerk.  
De kinderbediening heeft in april een kinderdag in de kerk georganiseerd die heel educatief 
en aantrekkelijk was om te beleven. 
 
De padvinders hebben een speciale promotie dag in juni georganiseerd. Op deze dag konden 
de padvinders gepromoveerd worden naar de daaropvolgende padvinder klassen.  

Ook was er een Familie dag in juni voorbereid en succesvol georganiseerd namens de hele 
kerkgemeente. 

In de maanden juli en augustus is het kerkgebouw om 14:00 uur gesloten conform de 
zomerregeling. In de middag wordt er dan geen programma’s in het kerkgebouw 
georganiseerd en gepresenteerd.  Er werden dan outdoor programma’s in het park of in de 
duinen georganiseerd. 

Na de zomerperiode in de september werd er een workshop door de Gezondheidsafdeling 
georganiseerd over de voeding. 

De laatste week in september is nagenoeg de hele kerk afgereisd naar Normandië in 
Frankrijk voor de viering en inzegening tot predikant van een van onze broeder. 

In oktober hebben we ons jaarlijkse Evangelisatie campagne van 10 dagen gehouden met 
vier verschillende sprekers. Aan het einde van de campagne konden we 4 nieuwe leden in de 
gemeente verwelkomen na een prachtige doopdienst. 

In november vierde de kerk samen de week van gebed met speciale gebedslezingen van de 
generale conferentie.  

Op de laatste sabbat in november vierden we de sluiting van het Investment project van 
2025 met een leuke sociale bijeenkomst in de avond met elkaar. Er werden spelletjes 
gespeeld en lekkernijen verkocht voor het investment project. 

December werd afgesloten met een speciaal programma in de sabbatochtend door de 
kinderbediening met als thema Wit als Sneeuw. De kinderen hebben hun ware talenten 
laten zien met een dramaoptreden. Het programma werd succesvol beëindigd met een 
inspirerende preek gegeven door een van onze jongere. 

 


