GEESTESGAVENTEST

Aanwijzingen
1. Geef uzelf een cijfer voor iedere uitspraak in de geestesgaventest op
de volgende bladzijden. Gebruik deze cijfering:

3 = dit is absoluut altijd waar
2 = dit is meestal waar

1 = soms, af en toe

0 = helemaal niet, nooit

2. Vul uw antwoord op iedere uitspraak van de geestesgaventest in op
het schema hieronder.

3. Belangrijk: Geef antwoord aan de hand van wie u bent, niet van
wie u wilt zijn of wie u volgens uzelf zou moeten zijn. In welke
mate gelden de volgende uitspraken voor u? Wat is tot nog toe uw er-
varing geweest? In welke mate geven deze uitspraken uw veelvoor-
komende gedragingen en reacties weer?
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GEESTESGAVENTEST

De drie hoogste scores: Geestesgave:

Vul deze conclusies in op blz. 71 van dit handboek.

Benoeming van de geestesgaven

= Bestuur
Apostelschap
Vakmanschap
Creatieve communicatie
Onderscheid
Bemoediging
Evangelisatie
Geloof

Geven

Dienen
Gastvrijheid
Voorbede
Kennis
Leiderschap
Barmhartigheid
Profetie

Herder
Onderwijs
Wijsheid
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Genezing, vertolking, wonderen en tongen zijn in deze geestesgaventest
niet opgenomen, omdat meestal duidelijk is of de gelovige deze gaven
heeft of niet.

- 2



1. 1k houd ervan om mensen, taken en evenementen te organiseren.

2. Ik zou graag gemeenten stichten in plaatsen waar er nog geen
bestaan.

3. Ik houd van creatief werken met hout, stof, verf, metaal, glas of andere
materialen.

4. Ik houd ervan om, door verschillende kunstvormen te gebruiken, de
mensen aan te sporen om hun beeld van God bij te stellen.

5. Ik kan vrij gemakkelijk een onderscheid maken tussen geestelijke
waarheid en valse leer, tussen goed en kwaad.

6. Ik heb de neiging om de capaciteiten van mensen te zien.

7. Ik geef het Evangelie aan anderen door op een heldere, effectieve
manier.

8. Ik vind het gewoon en gemakkelijk om te vertrouwen dat God mijn
gebeden verhoort.

9. Ik geef gemakkelijk en met een blij hart aan mensen met financiéle
noden of aan projecten die steun nodig hebben.

10. Ik houd ervan om achter de schermen te werken om de bediening
van anderen te steunen.

11. Ik zie mijn huis als een plaats waar ik mensen in nood kan helpen.

12. Ik kan gebedspunten van anderen aanvaarden en er trouw voor bid-
den.

13. Ik word benaderd door mensen die mijn mening over een bepaald
bijbelgedeelte of een bijbelse waarheid willen horen.

14. 1k kan anderen motiveren om naar een doel toe te werken.

15. Ik leef mee met mensen die pijn lijden en verlang ernaar om te helpen
in het genezingsproces.

16. Ik kan spreken op een manier die overtuiging en ommekeer in de
levens van anderen bewerkt.

17. Ik houd ervan om tijd vrij te maken om voor anderen te zorgen.
18. Ik kan Gods Woord op effectieve wijze doorgeven.

19. Ik word vaak door anderen gevraagd om advies over geestelijke of
persoonlijke zaken.

20. Ik ben zorgvuldig, grondig en kan goed op details letten.
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GEESTESGAVENTEST

21. Ik voel me aangetrokken tot het idee om in een ander land of etnische
groep te dienen.

22. Ik kan goed met gereedschappen omgaan.

23. Ik houd ervan om mijn artistieke talenten te oefenen en te gebruiken
(kunst, drama, muziek, fotografie, enz.)

24. 1k kan iemands karakter vaak juist inschatten aan de hand van een
eerste indruk.

25. lk houd ervan om mensen die ontmoedigd zijn te bemoedigen en op
te bouwen.

26. Ik zoek steeds naar gelegenheden om relaties met niet-christenen op
te bouwen.

27. 1k heb vertrouwen in Gods voortdurende voorzienigheid en hulp, zelfs
in moeilijke omstandigheden.

28. Ik geef meer dan mijn tienden, zodat het werk van de Heer kan door-
gaan.

29. 1k houd ervan om de routinekarweitjes uit te voeren waardoor de be-
diening vlot kan verlopen.

30. Ik houd ervan om nieuwe mensen te ontmoeten en op hun gemak te
stellen.

31. Ik geniet van lange gebedstijden en God maakt mij duidelijk waarvoor
Hij wil dat ik bid.

32. Ik ontvang informatie van de Heilige Geest op een bovennatuurlijke
wijze.

33. Ik kan anderen beinvloeden om een bepaalde visie over te nemen.

34. Ik kan mensen die pijnlijke ervaringen doormaken geduldig steunen
en helpen tot hun leven opnieuw in evenwicht komt.

35. Ik voel me verantwoordelijk om anderen met de waarheid te confron-
teren.

36. Ik voel ontferming voor afdwalende christenen en wil hen bescher-
men.

37. Ik kan tijd aan studie besteden, in de wetenschap dat het doorgeven
van de waarheid de levens van mensen zal veranderen.

38. Ik kan vaak eenvoudige, praktische oplossingen vinden in een conflict
of een verwarrende situatie.
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GEESTESGAVENTEST

39. Ik kan doelen verhelderen en strategieén of plannen uitstippelen om
deze doelen te bereiken.

40. Ik ben bereid om actief deel te nemen aan het opstarten van een
nieuwe gemeente.

41. 1k houd ervan om spullen te maken die in een bediening worden
gebruikt.

42. Ik kan, door mijn artistieke uitingen, mensen helpen zichzelf, hun rela-
ties en God beter te begrijpen.

43. Ik kan bedrog doorzien, voordat dit duidelijk is aan anderen.
44. 1k kan anderen hoop geven door hen te wijzen op Gods beloften.

45. Ik ben effectief in het aanpassen van een evangelisatieboodschap, zo-
dat deze aansluit bij de nood die iemand ervaart.

46. lk geloof dat God me wil helpen om grote dingen te bereiken.

47. lk ga goed met mijn geld om, om zoveel mogelijk weg te kunnen
geven.

48. 1k neem uit mezelf allerlei karweitjes in de gemeente op me, om aan
de noden van anderen tegemoet te komen.

49. Ik geloof oprecht dat God nieuwe mensen op mijn pad brengt die ik
in contact met anderen moet brengen.

50. Ik ben me bewust dat ik anderen dien door voor hen te bidden.

o1. Ik ben toegewijd en plan tijd in om de Bijbel te lezen en te studeren,
zodat ik de bijbelse boodschap nog beter ga begrijpen.

52. Ik kan mijn leiderschapsstijl aanpassen zodat anderen optimaal kun-
nen functioneren.

53. Ik houd ervan om mensen te helpen die als hopeloos worden
beschouwd.

24. 1k wijs vrijmoedig op culturele trends, onderwijs of gebeurtenissen
die tegen de principes van de Bijbel ingaan.

35. Ik geef graag leiding aan een persoon als geheel: zijn relaties, emo-
ties, geestelijk, enz.

56. Ik let goed op de woorden, zinnen en bedoeling van degenen die on-
derwijs geven.



57. Ik kan gemakkelijk bepalen welke de effectiefste werkwijze is als er
verschillende mogelijkheden zijn.

58. Ik kan bepalen welke middelen ik nodig heb om een taak uit te voeren
en ik kan ze effectief gebruiken.

59. Ik kan me goed aanpassen aan andere culturen en omgevingen.
60. Ik kan al voor me zien hoe iets moet worden, voordat ik het maak.

61. Ik vind het fijn om nieuwe manieren te vinden waarop Gods bood-
schap kan worden doorgegeven.

62. Ik ben geneigd het juiste en het verkeerde van een bepaalde situatie
te zien.

63. Ik spoor mensen die dat nodig hebben aan om moedige stappen te
zetten in hun geloofs-, familie- of persoonlijk leven.

64. Ik nodig ongelovigen uit om Jezus Christus te aanvaarden als hun Ver-
losser.

65. Ik vertrouw op God in omstandigheden waarin succes menselijk
gesproken uitgesloten is.

66. Ik zie het als een uitdaging om mijn levensstijl sober te houden, zodat
ik een groter percentage van mijn inkomen kan weggeven.

67. Ik zie geestelijke betekenis in het uitvoeren van praktische taken.

68. Ik houd ervan om een plaats te creéren waar mensen zich niet alleen
voelen.

69. Ik bid in vertrouwen omdat ik weet dat God werkt in antwoord op
gebed.

70. Ik heb inzicht of weet gewoon van iets dat het waar is.

71. 1k stel doelen en maak effectief gebruik van mensen en middelen om
deze doelen te bereiken.

72. 1k heb veel medeleven met lijdende mensen.

73. 1k zie van de meeste handelingen of ze juist of verkeerd zijn en voel
me gedrongen om het verkeerde te corrigeren.

74. 1k kan getrouw voorzien in steun en zorg voor anderen op de lange
termijn.

75. 1k houd ervan om mijn Bijbel op systematische wijze te bestuderen.
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76. Ik kan vooraf zien wat de waarschijnlijke gevolgen zullen zijn van de
actie die iemand of een groep onderneemt.

77. 1k vind het leuk om organisaties of groepen te helpen effectiever te
werken.

78. Ik kan met anderen omgaan op een manier die past in hun cultuur.
79. Ik eer God met mijn zelfgemaakte geschenken.

80. Ik gebruik verschillende artistieke middelen om Gods boodschap
door te geven.

81. Ik word door anderen bevestigd wat betreft de betrouwbaarheid van
mijn inzichten.

89 Ik versterk mensen die wankelen in hun geloof.

83. Ik vertel de mensen openlijk dat ik christen ben en wil graag dat ze
me vragen stellen over mijn geloof.

84. Ik ben overtuigd van Gods dagelijkse aanwezigheid en werk in
mijn leven.

85. Ik vind het fijn ormn te weten dat mijn financiéle steun een werkelijk
verschil uitmaakt in de levens en bedieningen van Gods kinderen.

86. Ik vind het fijn om te kijken welke karweitjes uitgevoerd moeten
worden en doe ze vaak zonder dat ik gevraagd moet worden.

87. Ik vind het fijn om mensen bij me thuis te ontvangen en mijn huis
voor anderen open te stellen.

88. Als ik hoor over moeilijke situaties, voel ik me gedrongen om ervoor
te bidden.

89. Ik wist soms plotseling iets over iemand, zonder dat ik wist hoe ik het
wist.
90. Ik stimuleer anderen om hun uiterste best te doen.

91. Ik kan verder kijken dan iemands beperkingen of problemen en een
leven zien dat kostbaar is in Gods ogen.

92. [k houd van mensen die eerlijk zijn en de waarheid spreken.

93. Ik vind het fijn om een kleine groep mensen te leiden en hen praktische
hulp te geven.

94. Ik kan de leer van de Bijbel doorgeven op een manier die anderen
aanspoort om te studeren en meer te leren.
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95. Ik geef praktisch advies om anderen door een ingewikkelde situatie
heen te helpen.

96. Ik vind het leuk om te zien hoe organisaties functioneren.

97. Ik houd ervan om nieuwe projecten uit te proberen.

98. Ik houd ervan om met mijn handen te werken en kan dat goed.
99. Ik ben creatief en fantasierijk.

100. Ik kan aanwijzen waarin een studie, een preek of ander onderwijs
niet klopt met de Bijbel.

101. Ik motiveer anderen graag om stappen te zetten waardoor ze
geestelijk zullen groeien.

102. Ik vertel anderen openlijk en vrijmoedig wat Christus voor me heeft
gedaan.

103. Ik moedig anderen regelmatig aan om God te vertrouwen.
104. Ik geef royaal omdat ik me toeleg op goed rentmeesterschap.

105. Ik voel me goed in de rol van helper die anderen bijstaat om hun
werk goed te doen.

106. Ik doe wat ik kan om mensen het gevoel te geven dat ze erbij horen.
107. Ik voel me vereerd als iemand me vraagt met hem/haar te bidden.

108. Als ik de Bijbel lees of bestudeer, ontdek ik belangrijke bijbelse waar-
heden waarmee ik andere christenen kan opbouwen.

109. Ik kan een visie zo doorgeven dat anderen zich er achter scharen.

110. Ik houd ervan om hoop en blijdschap te brengen aan mensen die in
moeilijke omstandigheden leven.

111. Ik zal Gods waarheid spreken, zelfs waar dat niet populair zal zijn of
waar anderen het moeilijk zullen aanvaarden.

112. Ik kan afgedwaalde christenen op een vriendelijke manier terugleiden
naar het geloof en de gemeente.

113. Ik kan informatie en vaardigheden aan anderen doorgeven op een
niveau waarop ze het goed kunnen begrijpen en toepassen in hun
eigen leven.

114. Ik kan bijbelse waarheid zo toepassen dat anderen ze als praktisch en
nuttig ervaren.
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115. Ik kan me in een toekomstige gebeurtenis “inleven”, potentiéle
problemen aanwijzen en noodplannen bedenken.

116. Ik kan verschillende gemeentebedieningen overzien en begeleiden.

117.1k kan voorwerpen ontwerpen en vervaardigen die nodig zijn in de
gemeente.

118. Ik heb er vaak behoefte aan om alleen te zijn om na te denken en
mijn verbeelding wat te laten gaan.

119. Ik kan het merken als er demonische machten in iemand of in een
situatie aan het werk zijn.

120. Ik kan anderen uitdagen of vermanen en zo hun geestelijke groei
stimuleren.

121. Ik zoek gelegenheden om met ongelovigen over geestelijke zaken te
praten.

122. Ik kan doorgaan als ik Gods zegen op een onderneming ervaar, zelfs
als er tegenstand of onvoldoende steun is.

123. Ik geloof dat ik in overvloed heb gekregen, zodat ik ervan kan door-
geven voor het werk van de Heer.

124. Ik gebruik mijn talenten of geleerde vaardigheden graag om te helpen
waar dat nodig is.

125. 1k kan mensen op hun gemak stellen, zelfs in een onbekende
omgeving.

126. Ik zie vaak specifieke resultaten als direct gevolg van mijn gebeden.

127. Ik geef mijn kennis en inzicht graag aan anderen door.

128. Ik zoek uit naar welk doel we moeten toewerken en help anderen om
daar te komen.

129. Ik houd ervan om praktische dingen te doen voor anderen in nood.

130. Ik voel me gedrongen om zonde aan te wijzen als ik het zie en om
mensen aan te sporen tot berouw.

131. Ik houd ervan om anderen geduldig maar streng op te voeden in hun
ontwikkeling als gelovige.

132. Ik vind het fijn om dingen zodanig aan mensen uit te leggen, dat ze
geestelijk en persoonlijk kunnen groeien.

133. Ik heb meer inzicht dan anderen bij het oplossen van problemen.
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OBSERVATIEVRAGEN

Vaak bent u zich niet bewust van wat anderen in u waarderen of wat zij
hebben opgemerkt over uw bekwaamheden in taken binnen de gemeente.
In deze test kunnen mensen die u kennen aangeven op welk terrein vol-
gens hen uw geestesgaven liggen.

Aanwijzingen
1. In uw handboek voor deelnemers staan drie gelijke vragenlijsten.

Knip ze alledrie uit, geef ze aan drie verschillende christenen die u
goed kennen en vraag hen om ze in te vullen en aan u terug te geven.

Vraag het liefst mensen die u bezig hebben gezien in een bediening in
de kerk/gemeente en die begrijpen wat geestesgaven zijn. Als dat
niet mogelijk is, vraag dan aan mensen die u goed kennen, wat ze
hebben geobserveerd in hun ervaringen met u.

2. Omdat u uw observatiebladen aan anderen moet geven om ze in te
vullen, is het goed om daar zo snel mogelijk mee te beginnen. Anders
bent u misschien niet op tijd klaar voor de volgende studie.

3.  Vul de resultaten van de observatiebladen die u terugkrijgt in in de
tabel “Overzicht Observaties” op blz. 71 in dit handboek.



